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Expediente
e contatos

Este relatdrio concentra todas as tividades
desenvolvidas pela Florescer A¢do Social.
Nele vocé encontrard inspiradoras histdérias
e resultados de nossas acdes em 2021.

Boa leitura!
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D Av Olacyr de Moraes, 97s - Nova Olimpia
Agéio Social Rua Sdo Paulo, 254 - Denise
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ocial é uma organizacdo de natureza ndo-
fins lucrativos, que trabalha em prol da
desenvolvimento da comunidade. Inserida
2rceiro Setor, a Associacdo Florescer Acdo
nvolvimento de projetos educo-sociais nos
Olimpia e Denise.

qoverno
transfor
no seg
Social a
municipi

Possui ento de Utilidade Pudblica emitido pelo
munici Olimpia, e é a primeira entidade registrada
pelo unicipal dos Direitos da Crianca e do

Ad

DICA) - junto ao Fundo da Crianca e do
municipio de Nova Olimpia, Mato Grosso.
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Agéo Soclal

GOVERNANCA

A estrutura de governanca da

Florescer Acdio Social nos permite Assembleia Geral
estar em sintonia com as demandas

da comunidade e das empresas I

atuantes na regido, por meio da I I

representavidade de atores que

fazem parte do nosso territdrio de . .
a Diretoria Conselho Fiscal
atuagao. Executiva

Sdo pessoas comprometidas com a | I
promog¢do do  desenvolvimento I
social, com formagdes e experiéncias

complementares e diferentes olhares
i i Equipe Executora

gue enriquecem o nosso caminhar.

Nossa equipe

A Florescer Acdo Social é formada ndo teriam em outro espaco.

por uma equipe majoritariamente

feminina. Com trabalho drduo e muita
dedicagdo, produz-se conhecimento

Sdo pessoas  dedicadas em e desenvolve-se projetos que

proporcionar das cidades de Nova respondem aos problemas mais

Olimpia e Denise a oportunidade de latentes do territdrio de atuagdo.

acessar conteudos e atividades que

Quem faz a Florescer acontecer!

Aline Gramarin Emily Ferreira
Ana Marcia dos Santos Gilmar dos Santos
Carlos Eduardo Silva Girlene de Oliveira
Claudinéia Voltolini Kamila Salmazo

Maria Aparecida Pereira
Mariluci dos Santos
Neuceli Silva
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GOVERNANCA

Diretora Presidente
Claudinéia Voltolini

Diretor Financeiro
Marcelo Maniero

Diretor

Marcelo Contd ‘

Diretor
José Arimatea Calsaverini

Diretora
Patricia Ribeiro

Diretor
Rodrigo Gongalves

Conselheiro Titular

Conselheiro Titular

Conselheiro Titular

José Fernando Mazuca Eliane Viotto Fdbio Luiz Dal Posso
Conselheiro Suplente
Paulo César Leite
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IDENTIFICACAO

Nome completo da entidade
Associacdo Florescer Acdo Social - "Florescer Acdo Social"

CNP)
13.246.882/0001-11

Endereco
Avenida Olacyr Francisco de Moraes, n° 97S

Cidade/UF
Nova Olimpia - Mato Grosso

Contato
+55 (65) 99975-1551

DIRETORIA

Dirigente da entidade:
Claudinéia Pinheiro Voltolini

Cargo Profissdo
Presidente Assistente Social
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HISTORICO

A Florescer Acgdo Social foi criado em 2006, a partir da iniciativa de profissionais da
uisa, uma das maiores e mais integradas biorefinarias do mundo, com o intuito de
apoiar as comunidades vizinhas da empresa, no estado de Mato Grosso.

As primeiras atividades (judd, banda de musica, orquestra e produgdo de hortaligas)
nasceram da determinacdo de pessoas que atuavam de forma voluntdria, tendo sido
fundamentais, desde o inicio, o apoio da biorefinaria, além de parcerias com o poder
publico, outras empresas e a sociedade civil organizada.

O sucesso das iniciativas levaram a ampliagdo do escopo de atuagdo da Florescer, o
que, em 2010, demandou uma configuracgdo juridica prépria. Com o passar do tempo,
o maior volume de atendimento exigiu também um espaco fisico mais adequado,
necessidade suprida, em 2016, pela uisa, com a cessdo de um imdvel em Nova
Olimpia. Em 2018, o trabalho foi expandido para outro local também cedido pela
empresa, agora na cidade de Denise.

A organizac¢do vem atuando, por meio de uma grade de atividades socio educativas
bastante diversificada, impactando em 2021 a vida de mais de 1.200 criangas, jovens
e adultos.

O trabalho institucional estd estruturado em 4 programas - Semeia (educacgdo),
Semente (esporte), Floresce (cultura), Gerar (qualificacdo e geracdo de renda) — e
abrange atividades tais como judo, inclusdo digital, cultivo de horta, canto coral,
leitura, dancga, reforco escolar e artesanato, além de palestras com temas
transversais, entre outras atividades de fortalecimento de vinculo com a comunidade.

O forte impacto da pandemia na vida da populagdo gerou a convicgdo da
necessidade de estender ainda mais o alcance da Florescer. Assim, sempre em busca
de sua missdo de “transformar comunidades por meio de programas socioeducativos,
impactando vidas e fomentando a cidadania”, os objetivos para os préximos anos
incluem a ampliagdo da faixa etdria e do nimero de pessoas atendidas anualmente
(de 1.200 para 1.760 pessoas) e a inclusdo de mais duas localidades de Mato Grosso
no escopo de atendimento institucional: Tangard da Serra e Distrito de Assari.
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Visdo

Ser reconhecido
no apoio a
formacdo de
cidaddos éticos e
integros para a
sociedade.

Missdo
Transformar
comunidades, por
meio de programas
socioeducativos,
impactando vidas e
fomentando a
cidadania.

Nossa causa

Assisténcia Social e educacdo ndo
formal; Economia soliddria, formacdo
para o mercado de trabalho geragdo de
renda, combate a pobreza, prevencado,
atividades socioeducativas.

VALORES

Transparéncia: resultados sociais e financeiros apresentados regularmente &
sociedade de modo claro e acessivel a todos;

Respeito a diversidade: reconhecemos a diferenca para alcangar a igualdade;
Etica: fundamental para as relacdes sauddveis;

Simplicidade: focar no essencial, com objetividade;

Honestidade: clareza e transparéncia em nossas relagoes;

Profissionalismo: na busca continua pela qualidade.

FINALIDADES

Promover transformacgdo e melhoria na vida das pessoas e das comunidades
por meio da oferta de programas nas dreas de educacdo, cultura, esporte,
qualificagdo e geracgdo de renda, além da disseminagdo de principios e valores
essenciais, tais como: ética, justica social, respeito a diversidade humana, ao
meio ambiente e & cidadania.
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Localizacao

Nossa sede estd situada no municipio de Nova Olimpia, no
Estado de Mato Grosso. Além disso, temos uma unidade na
cidade vizinha, em Denise.

Sede em Nova Olimpia:
Avenida Olacyr de Moraes, 97s
Jd. Ouro Verde - 78370-000

Unidade em Denise:

Rua Sdo Paulo, 72
Centro - 78380-000
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BIOENERGIA + ACUCAR

ontribuicdo

cursos destinados @
manutengdo dos projetos. A Florescer
também conta com a forca do
voluntariaodo para manter as suas
atividades. Neste momento, estamos
mobilizando pessoas, empresas e poder
publico para obtencdo de doagdes que
viabilizem o atendimento a mais pessoas,
além de buscar outras fontes de recursos.
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PROJETOS

A grade de atividades promovidas pela equipe
multidisciplinar da Florescer A¢do Social engloba

temas de cunho educativo e cultural, com o intuito de

promover inclusdo social e em defesa dos direitos
humanos, observando os principios da legalidade,
impessoalidade, ndo fazendo qualquer discriminagcdo

de raga, cor, género ou religido.
A organizacdo atua em parceria com vdrios
segmentos da sociedade, sejam publicos ou privados.
No setor privado, oferecemos apresentagoes culturais
das oficinas de Danca, Balé, Judo, Violdo e Coral.

Também fazemos exposicbes de produtos de
artesanatos das oficinas de Patchwork, Vagonite em

1IN . N . .
@re fita, Bordado a mdo, bordados com pedraria, pinturas
| em tecido e tapete de barbante na Talagarga.
No setor publico oferecemos apresentagdes culturais
das oficinas de Danca, Balé, Judd, Violdo e Coral. E

doacdes de verduras orgdnicas produzidas pelo
Projeto “Amigos do Verde”. No periodo da pandemia,
a Florescer doou mdscaras produzidas pela Oficina

de Costura.
Como representantes sociais participamos junto ao
Setor Publico de Nova Olimpia no Conselho Municipal
da Crianca e do Adolescente, Conselho Municipal de

eventos da

»
Saude e Conselho Municipal de Alimentacgdo.
Atuamos também, com apoio social em campanhas
nos

i) A
apresentacdes  culturais
comunidade junto as festas de Igrejas, Escolas,

I

ou
palestras de Instituicdes bancdrias, etc.
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PROJETOS

A importdncia da atuagdo da Associagdo
Florescer Acdo Social, como articuladora e
produtora de atividades, visa a promocdo
e a transformacdo social para as
comunidades, de acordo com as
demandas elencadas por meio dos temas
em destaque.

Propomos  trabalhar com  projetos
socioculturais e educacionais, no Gmbito
geral do planejamento, contemplando a
faixa etdria de 05 anos até os 17 anos,
sem distingdo de géneros ou classes
econOmicas, priorizando sempre alunos
em situagdo de vulnerabilidade,
oferecendo  atividades  educacionais,
esportivas e culturais no contraturno
escolar, cursos de qualificagdo profissional
para jovens, bem como cursos voltados G
geracdo de emprego e renda para o0s
adultos.

Além disso, temos como compromisso o
atendimento das familias dos
beneficidrios, seja através de agoes
pontuais, como doacdo de materiais e/ou
servigos, atendimento psicossocial ou
inclusdbo em projetos que possam
contribuir com a mudanca da realidade do
nucleo familiar.

A organizagdo busca, no processo de
desenvolvimento social, trabalhar em
parceria com os diversos segmentos da
sociedade, sejom eles da administragdo
publica, empresas, sociedade  civil
organizada, instituicdes educacionais do
sistema S, universidades, institutos
federais, entre outros.

%ORESCER

Agéo Soclal

Apds 16 anos de atuacdo oferecendo
prestacdo de servicos a comunidade, a
organizagdo é reconhecida regionalmente
como espaco de contribuicdo que faz em
prol & cidadania, ao desenvolvimento
humano e economico. Ao longo de nossa
histéria, jd realizamos o atendimento
direto a mais de 34.257 beneficidrios, em
duas unidades fixas e com acoes
pulverizadas, sendo que somente no ano
de 2021 ofertamos 23 oficinas, com 1.213
alunos matriculados, 13.000 atendimentos
diretos, onde 536 familias foram
diretamente impactadas.

Em 2021

23 oficinas

1.213 alunos

536 familias

Para a execucdo do nosso trabalho
contamos com uma equipe de 15
profissionais e 79 voluntdrios engajados
na causa de diversas formas, sejam elas
com prdtica e assisténcia direta ao aluno,
servicos de consultoria juridica, contdbil,
financeira, e/ou prestagdo de servigos de
manutengdo e conservagdo predial.
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PROJETOS

Entendemos como reconhecimento social
a nossa participagdo nos espagos de
conducgdo social, j& que estamos inseridos
nas oportunidades de discussdo e debates
deliberativos do municipio de Nova
Olimpia, junto ao CMAS - Conselho
Municipal de Assisténcia Social, COMDICA
— Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, CAE — Conselho
de Alimentacdo  Escolar, Conselho
Municipal de Educacdo e Conselho
Municipal de Saude. No municipio de
Denise ocupamos cadeiras no CMAS -
Conselho Municipal de Assisténcia Social e
COMDICA - Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente.

No que se refere aos direitos da crianga,
do adolescente e do jovem, contribuimos
por meio de atividades que valorizam o
potencial deste publico e estimulam o
acesso  ao  conhecimento e o
desenvolvimento de cada um deles,
conforme descrito na Constituicdo Federal
do Brasil, artigo 227: “é dever da familia,
da sociedade e do Estado assegurar a
crianga, ao adolescente e ao jovem, com

%ORESCER

Agéo Soclal

absoluta prioridade, o direito & vida, &
saude, a alimentacdo, & educacdo, ao
lazer, a profissionalizagdo, a cultura, &
dignidade, ao respeito, a liberdade e &
convivéncia familiar e comunitdria, além
de colocd-los a salvo de toda forma de
negligéncia, discriminacdo, exploracdo,
violéncia, crueldade e opressdo”.

J& o Estatuto da Crianca e do Adolescente,
em seu artigo 3° aponta que “a crianca e o
adolescente gozam de todos os direitos
fundamentais inerentes d pessoa humana,
sem prejuizo da protecdo integral de que
trata esta Lei, assegurando-se lhes, por lei
ou por outros meios, todas as
oportunidades e facilidades, a fim de lhes
facultar o desenvolvimento fisico, mental,
moral, espiritual e social, em condi¢des de
liberdade e de dignidade”.

Além disso, estamos alinhados com os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel
- Organizagdo das Nagbes Unidas, a
serem implementados por todos os paises
do mundo até 2030. Os OSD que estdo em
consondncia com nosso programa sdo:

Objetivos de Desenvolvimento Sustentdavel em que a Florescer
Acdo Social atua diretamente:

EDUCAGAD
DEQUALIDADE

BOA SACDE
EBEM-ESTAR

IGUALDADE
DEGENERD

10 EEE%%%:EES 16 ENSTTUIGE

EINSTITUIGOES
FORTES

“/~ | I
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PUBLICO-ALVO

Beneficidrios diretos: 1.213 criancas,
adolescentes e adultos, sendo
beneficiados indiretamente 3.639 pessoas
entre familiares e comunidade, e 536
familias.

Em relacdo a faixa etdria, com base na
andlise nos demonstrativos de perfil sécio
econémico da instituicdo no Sistema IGT-
Suas, tendo como base os anos de 2018 a
2021 da unidade de atendimento em Nova
Olimpia, temos um total de 2.767
beneficidrios registrados nas oficinas e

%ORESCER

Agéo Soclal

eventos entre as idades de 05 anos a 99
anos. Na faixa etdria de 5 a 17 anos,
foram beneficiados 1.593 pessoas de
forma direta, sendo (37,66%) meninos e
meninas (62,34%). Esse percentual de
predomindncia do publico feminino, ainda
se mantem quando analisamos por corte
de faixa etdria, conforme apresentamos no
grdfico abaixo. No municipio de Denise
sobre o mesmo periodo foram atendidos
pelas  oficinas e eventos 1.074
beneficidrios diretos.

Sexo Faixa etdria
05009
10%
15a 17
Masculino 31%
37.7%
Feminino
62.3%
59%
B Masculino ® Feminino
75%
50%
B I .
0%
05a 09 10a14 15a17
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PUBLICO-ALVO

Familias atendidas

A instituicdo atua em dois municipios e
atende 536 familias, sendo 63% delas
residentes em Nova Olimpia e 37% em
Denise, conforme levantamento realizado
no ano de 2021, junto aos registros de
matriculas dos alunos.

Denise
37%

Nova Olimpia
63%

Renda

Sobre a situacdo financeira, temos 57,58%
das familias com renda menor que 01 (um)
saldrio minimo, 27,32% entre 01 (um) a 02
(dois) saldrios minimos, 11,19% entre 02
(dois) a 02 (trés) saldrios minimos, e 3,91%
tem renda bruta maior que 03 (trés)
saldrios minimos.

Mais de 3
2 a 3 saldrios 3.9%
11.2%

1 a 2 saldrios
27.3%

Menor que 1
57.6%



Atividades

Confira neste capitulo um resumo das
atividades que realizamos na sede de
Nova Olimpia e na unidade em Denise,
Mato Grosso, separadas por trimestre.

QO

(JFLORESCER

Acdo Social
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1° TRIMESTRE

Mudanca de Prédio

A mudancga de prédio da Florescer € uma
proposta de reestruturacdo da instituicdo,
que aconteceu em janeiro de 2021 em
Nova Olimpia e em agosto, em Denise.

O objetivo da mudanca foi melhorar a
localizagdo, acessibilidade e seguranca
para a realizagdo dos atendimentos.

Os dois prédios foram cedidos pela sua
principal mantenedora, a uisa.

%ORESCER

Agéo Soclal
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1° TRIMESTRE

Oficinas de Artesanato

Durante os dias 13 e 14 de fevereiro, a
Florescer realizou a aula inaugural dos
cursos de artesanato nos municipios de
Denise e Nova Olimpia. Ao todo, 48
mulheres participaram da aula.

O objetivo do encontro foi promover um
momento de interacdo das novas alunas
com a equipe da Florescer, apresentar a
instituicdo, mostrar as propostas dos
cursos, os materiais, além de integrd-las &
instituicdo.

%ORESCER

Os cursos de artesanato da Florescer
iniciaram no dia 17 de fevereiro, nos
municipios de Denise e Nova Olimpia.

Os cursos continuaram acontecendo
durante a pandemia, seguindo todas as
exigéncias de controle e prevengdo contra
a Covid-109.

Na grade de cursos estdo: Pintura em
tecido (realizada em Denise e Nova
Olimpia), Tapete na Talagarca (Nova
Olimpia) e Vagonite em Fita (Denise).

Relatdrio de Atividades Florescer 2021 | 20
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1° TRIMESTRE

Direcionamento de carreira

Para  melhorar o  desenvolvimento
profissional dos nossos jovens, a Florescer
abriu vagas para a Plataforma online de
Carreira e Empregabilidade, CMOV,
startups de carreira.

Ao todo, foram disponibilizadas 100 vagas
para jovens com idades entre 18 e 30
anos, nos municipios de Assari, Denise e
Nova Olimpia.

O treinamento teve duracdo de 6 meses e
todo processo de ensino serd baseado no
método 6C’s, que consiste em uma trilha
de 6 passos: carreira, competéncia,
capacitagado, curriculo, conexdo e
comunicagdo.

oy

Visita ao IDC

A Florescer visitou, no dia 18 de fevereiro,
o Instituto Desportivo da Crianga (IDC), em
Cuiabd (MT), para conhecer as prdticas da
instituicdo e trocar experiéncias entre as
liderancas.

O encontro contou com a presenca da
Gerente de Projetos do IDC, Selma Lopes e
a Presidente da Florescer, Claudinéia
Voltolini.

O IDC: é uma organizagdo sem fins
lucrativos que atua no  processo
educacional e de formacdo cidadd de
criancas e adolescentes do estado de
Mato Grosso.
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%ORESCER

Agéo Soclal

1



1° TRIMESTRE BFonescer

Durante o} encontro, as alunas

Dia Internacional da Mulher participaram de atividades de interagdo e
didlogo, com o objetivo de refletir o papel

A Florescer realizou no dia 08 de marco que elas exercem enquanto agentes de

uma Aula Especial em homenagem ao Dia mudancas sociais e culturais.

Internacional da Mulher para as alunas

das oficinas de artesanato. O encontro aconteceu nas unidades de

Denise e Nova Olimpia.

.i_:.:.l:.|u.
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Implantacao de software de
Gestao Empresarial -
Administrativo e Financeiro

Foi implantado na Florescer o Sistema de
Gestdo Financeiro TGA para realizar os
levantamentos de custeio da instituicdo,
visando andlise e controle do fluxo de
caixa. Deste modo, conseguiremos
identificar falhar na parte
administrativa/financeira, podendo fazer
as devidas mudancas.

Relatdrio de Atividades Florescer 2021 | 22



2° TRIMESTRE

Pdssaros Regionais em
Biscuit

Em parceria com a Fraternidade Cruzeiro
do Sul, de Nova Olimpia, realizamos nos
dias 07 e 08 de Abril, o curso de “Pdssaros
Regionais em Biscuit”, um projeto
desenvolvido com 20 mulheres, para
fomentar o artesanato e cultura local.

%ORESCER

Maio Laranja

A Florescer, participou no dia 03 de Maio
da abertura da Campanha Maio Laranja -
més de Combate ao Abuso e a Exploracdo
Sexual contra Criancas e Adolescentes.

A campanha foi uma organizag¢do da
Prefeitura de Nova Olimpia, através da
Secretaria de Assisténcia Social.

O encontro contou com a presenca do
Conselho Tutelar, CRAS, CREAS,
COMIDICA, Secretaria  Municipal de
Educacdo, Secretaria Municipal de Saude,
Rede Cidadd e Cadmara dos Vereadores.

A campanha visou informar, sensibilizar,
mobilizar e convocar toda a sociedade
para participar da causa em defesa dos
direitos das criancas e adolescentes,
principalmente durante a pandemia.

Relatdrio de Atividades Florescer 2021 | 23
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2° TRIMESTRE BFonescer

Homenagem ao Dia das Maes
no municipio de Denise

A unidade da Florescer de Denise realizou
no dia 07 de Maio uma Aula Especial em
homenagem ao Dia das Mdaes para as
alunas das oficinas de artesanato.

Durante o  encontro, as alunas
participaram de atividades de interacdo e
didlogo, com o obijetivo de refletir o papel
que elas exercem enquanto Maes e
agentes de mudancas sociais e culturais.

O encontro aconteceu na unidade Denise e
teve sorteios e lembrancinhas para as
alunas.

Sessdo de Fotos

A Florescer realizou, no dia 30 de Junho,
uma sess@o de fotos em Denise, com o
objetivo de registrar as oficinas em
funcionamento e também as que estavam
no cronograma de oficinas ofertadas, para
as redes sociais na divulgagdo da nova
marca da Associacgdo.
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2° TRIMESTRE

Formatura da Oficina de
Artesanato

Nos dias 12 e 15 de Maio concluimos mais
uma etapa de projetos, o encerramento
dos nossos Cursos de Artesanato
desenvolvidos em Nova Olimpia e Denise.

Ao todo, foram entregues 24 certificados
as alunas que participaram dos cursos de
Artesanato Pintura em Tecido, Vagonite
em Fita (Denise) e Tapete na Talagarga.

%ORESCER

Reforco Escolar em
Nova Olimpia

No dia 17 de Maio, o Florescer realizou a
aula inaugural dos cursos de artesanato e
Reforco Escolar no municipio de Denise.
Ao todo, 16 mulheres e 48 pais e
responsdveis participaram da aula.

O objetivo do encontro foi realizar um
momento de interacdo dos novos alunos
com a equipe da Florescer, apresentar a
instituicdo, mostrar as propostas dos
cursos, os materiais, além de integrd-las a
instituicdo.
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2° TRIMESTRE BFonescer

Doacdo de Acucar para Casa
do Idoso

No dia 21 de Maio fomos prestigiar a
doacdo do nosso acgucar ltamarati, e
conhecer um pouco da realidade da
“Associacdo Nosso Lar - Casa do ldoso”
em Tangard da Serra.

Uma Entidade que atualmente conta com
34 residentes de toda a regido.

Dia do Meio Ambiente

Na semana do Meio Ambiente, realizamos
no dia 05 de Junho, uma palestra de
conscientizagdo para todos os nossos
alunos.

A acdo visa desenvolver a educacdo
ambiental como forma de construcdo de
valores em rela¢do ao nosso planeta.
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2° TRIMESTRE

Curso em Patch Aplique

Em parceria com a Empaer, de Nova
Olimpia, iniciou no dia 11 de Junho o curso
de  “Patch  Aplique”, um  projeto
desenvolvido com 40 mulheres das
comunidades do Assentamento Vale do
Sol e Nova Conquista de Nova Olimpia,
para fomentar o artesanato e cultura local.

%ORESCER

Doacdo da linha saneantes
da uisa

No dia 22 de Junho fomos mais uma vez a
“Associacdo Nosso Lar — Casa do Idoso”
em Tangard da Serra, para mais uma
doacgdo, porém dessa vez levamos uma
novidade!

A uisa lancou a sua linha de saneantes, o

dlcool uisa, e os nossos amigos foram os
escolhidos para receber em primeira mado
a doagdo da linha de produtos.

Uma entidade que atualmente conta com
34 residentes de toda a regido.

Importantissimo em tempo de pandemia, o
dlcool faz parte do dia a dia para a higiene
e protecdo.
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Fundo Social SICREDI 2021

A Florescer foi umas entidades
beneficiadas do Edital Fundo Social Sicredi
2021.

Os projetos contemplados foram os de
Canto e Coral e Informdtica, com
perspectiva de impacto direto na vida de
146 pessoas na unidade da Florescer em
Nova Olimpia.

Y s l'mwr

3° TRIMESTRE

e

%ORESCER

O reconhecimento como  Entidade
Beneficiada foi celebrado no dia 09 de
Julho entre a Florescer e os representantes
da Cooperativa Sicredi Sudoeste MT/PA
da Unidade de Nova Olimpia, Andréia
Masson, Gerente de Agéncia; Leonardo de
Moura, Gerente Administrativo e
Financeiro; e a Aucilene Brito, Gerente de
Atendimento PJ.

e

Festa Caipira

No dia 15 de Julho a Florescer realizou
uma festa caipira em Nova Olimpia. Ao
todo, 100 alunos participaram da festa.

O objetivo do encontro foi realizar um
momento de interagdo dos alunos uns com
os outros e com a equipe da Associagdo.

4_'1!1'1'1
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3° TRIMESTRE

Projeto Leve

No dia 16 de Julho, a Florescer participou

do Projeto LEVE - Local de Entrega
Voluntdrio de Lixo Eletronico em Nova
Olimpia. Ao todo, 150 pessoas
participaram da festa.

Participaram também do evento o Rotary
Club, Projeto Grdo de Areia, Grupo Viver
com Saude, Prefeitura Municipal e Casa da
Amizade.

O objetivo do encontro foi orientar e
auxiliar a comunidade com um destino
melhor para o Lixo Eletrénico.

&:EORESCER

Prefeitura De Nova Olimpia-MT
16 dejulho-Q

O Municipio de Nova Olimpia esta participando da Campanha Leve,
com o objetivo de arrecadar lixo eletrénico e destinar todo o valor
recebido com a reciclagem para o Hospital do Cancer de Mato Grosso.
OmE

Faca a sua doagdo! O ponto de coleta € na Prefeitura Municipal,
durante todo o dia.

Lembrando que € valido todo lixo eletrdnico que liga na tomada (.,
@ M, etc).

Vocé ajuda o Hospital do Cancer e ainda contribui com o meio
ambiente. g

Dia C - Dia de Cooperar

A Florescer 21 de julho através da agdo
"Dia C — Dia de Cooperar”, realizada pelo
Sicredi, foram doadas 129 cestas bdsicas
a Florescer e a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

A entrega das cestas bdsicas para as
familias cadastradas junto as entidades,
aconteceu nas dependéncias da Florescer.

Inicio do Canto e Coral

Em parceria com o Sicredi de Nova
Olimpia, iniciou-se no dia 30 de Julho o
curso de “Canto e Coral”, um projeto
desenvolvido com 50 Jovens e Adultos,
para fomentar a cultura local.
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3° TRIMESTRE

1° Concurso de Redacdo

A Florescer participou da constituicdo da
Comissdo de Andlise e Escolha do 1°
Concurso de Redacdo e Desenhos -
"Queimadas no Pantanal - Causas e
Impactos no Meio Ambiente", em parceria
com a Secretaria Municipal Educagdo e a
3% Companhia Independente Bombeiro
Militar de Tangard da Serra.

%ORESCER

Premiacdo

Durante a premiacdo do Concurso, a
equipe da Florescer esteve presente para
prestigiar os alunos que ganharam
bicicletas.

Oficina de Bordado em
Pedraria

No dia 03 de Agosto, a Florescer realizou a
aula inaugural do curso de artesanato de
Bordado em pedraria no municipio de
Denise. Ao todo, 24 mulheres
participaram da aula.

O objetivo do encontro foi realizar um
momento de interacdo dos novos alunos
com a equipe do Florescer, apresentar a
instituicdo, mostrar a proposta do curso,
os materiais, além de integrd-las a
instituicdo.
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3° TRIMESTRE Horsc

Dia de Estudante

No dia 11 de Agosto, tivemos uma
palestra de conscientizagdo para todos os
nossos alunos.

A acdo visa desenvolver a educag¢do como
forma de construcdo de valores.

Visita dos Acionistas e
diretores da uisa

No dia 19 de agosto, foi realizado um
evento com todos os alunos do Florescer
de Denise e suas respectivas oficinas em
funcionamento, para ilustrar as atividades
e os artesanatos realizados por cada
projeto para os acionistas e diretores da
UISA.

Foi feita também uma exposicdo com
todos os produtos confeccionados pelos
alunos do Florescer.

' o
B~
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3° TRIMESTRE Horsc

Forum Lilas

O objetivo foi despertar a sensibilizacdo e
a conscientizacdo de toda a nossa
comunidade sobre a violéncia doméstica e

No dia 30 de Agosto realizamos nosso 1°
familiar cometidas contra as mulheres.

Férum de combate & violéncia contra a
mulher, em mobilizacdo a campanha

Agosto Lilds. A iniciativa foi realizada por meio de

parceria entre o Comité Mulher da uisa, a
Prefeitura de Nova Olimpia, Secretdria de
Assisténcia Social, de Educacdo e Saude
de Nova Olimpia, com a policia Civil de
Nova Olimpia.

A partir de uma rede de apoio que articula
o combate as violéncias fisicas, sexuais,
morais, psicoldgicas e patrimoniais,
realizamos um bate-papo com mulheres.

G LS
b R
o i L

No dia 31 de Agosto, o mesmo evento foi
realizado na unidade de Denise, em
parceria coma Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Policia Militar,
Secretaria Municipal de  Educacdo,
Secretaria Municipal de Saude, Rotary
Club, Conselho Tutelar e uisa.

AUISa | FLORESCER

escer no combate &
contra a mulher

Passeata Setembro Amarelo

No dia 14 de Setembro foi realizada uma
passeata do Setembro Amarelo, em prol
da conscientizacdio do combate ao
suicidio. O evento foi realizado na Praca
Brasilia em Denise, em colaboragdo com
nossos alunos do Florescer.
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Oficina de Danca

O curso de Danca no Florescer iniciou no
dia 14 de Setembro em Denise, e 15 de
Setembro em Nova Olimpia, com 30
alunos. O  objetivo é levar o
desenvolvimento pessoal, corporal e
melhores oportunidades para nossas
criancas e adolescentes.

3° TRIMESTRE

&:EORESCER

Agéo Soclal

Palestra de Emagrecimento

No dia 15 de Setembro tivemos uma
palestra sobre vida e emagrecimento
sauddvel para nossa comunidade, com a
Palestrante Neidy Almeida Andrade.
Tivemos a participacdo de 26 mulheres.

Palestra de Prevencdo ao
Suicidio

No dia 16 de Setembro, tivemos um
didlogo com o tema “Prevengdo ao
Suicidio”, emergente e fundamental, jé que
o suicidio continua sendo uma das
principais causas de morte em todo
mundo.

Promovemos um didlogo de
conscientizagdo e desenvolvimento de
uma rede de apoio para todas as (os)
nossas alunas (os).

Realizamos um momento de bate-papo
com a Psicdloga e Consultora Interna da
uisa, Mahalla Brilhante. O evento contou
com a participacdo de 23 alunas (0s).

- - 9
l. 'b_ " -
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3° TRIMESTRE BForesce

Curso de Assistente de
Recursos humanos

No dia 20 de Setembro iniciamos o curso
de Assistente de Recursos Humanos, em
parceria com o Senai-MT.

O curso foi disponibilizado para 25 jovens
acima de 16 anos de nossa comunidade,
com o intuito de prepard-los para o
mercado de trabalho.

No municipio de Denise, a atividade foi
feita também em parceria com as Escolas
Estaduais: E. E. Sagrado Coragdo de Jesus
e E. E. Dr. Joaquim Augusto da Costa
Marques, levando a oportunidade de
especializacdo para dentro das salas de
aula.
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4° TRIMESTRE

Intensivdo do Bem - Curso
Preparatério para o ENEM

A Florescer no dia 02 de Outubro, realizou
a aula inaugural para o curso pré-
vestibular em parceria com o Rotary de
Nova Olimpia.

O objetivo do encontro foi realizar um

momento de interacdo dos novos alunos
com a equipe da Florescer e do Rotary,
apresentar as instituicdes, mostrar as
propostas do curso, além de integrd-las as
instituicoes.

Tivemos participando do evento 68
pessoas entre alunos e responsaveis.

%ORESCER

Agéo Soclal

Passeata para Nossa
Senhora Aparecida

No dia 10 de outubro fizemos uma
participagdo em uma passeata em Louvor
a Nossa Senhora Aparecida, junto a Igreja
Catdlica Apostdlica Romana em Nova
Olimpia.

Participaram do evento cerca de 300
pessoas, junto a alguns alunos das
oficinas de Reforco Escolar e Artesanato
do Florescer.
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4° TRIMESTRE BFonescen

Dia das Criancas em Denise

Nos dias 05,06 e 07 de Outubro, foi
comemorada a semana da crianga para
realizar com os alunos do Reforco Escolar
e as alunas da Danca brincadeiras
diversas, lanche diferenciado e uma
lembrancinha em homenagem a todas as
criancas da Florescer.

Juri Simulado

No dia 14 de Outubro, aconteceu no curso
de Assistente de RH um Judri Simulado,
onde os alunos foram divididos em 2
grupos para debaterem e apresentarem
seus trabalhos e defesas. Houve
participacdo da Florescer na escolha do
grupo que melhor se desempenhou.

Roda de Conversa Outubro
Rosa em Nova Olimpia

No dia 13 de outubro foi realizado uma
roda de conversa com as alunas das
oficinas de Artesanato, com o intuito de
orientar o quanto € importante o
autoexame. Ao total participaram 26
alunas.
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4° TRIMESTRE BFonescen

Outubro Rosa em Denise

No dia 19 de Outubro, foi trabalhados com
todos alunos, em especial as
mulheresmensagens de concientizagcdo do
Cancér de Mama, com leitura e explicacdes
sobre o autoexame. As instrutoras fizeram a
roda de leitura e didlogo com alunas. Nas
oficinas de reforco e danca foram lidas
explicacdes sobre o més de conscientizagdo

Zumba Kids

No dia 14 de outubro participamos de um
evento realizado pela Prefeitura de Nova
Olimpia.

No evento tivemos a participagdo da
Oficina de dang¢a, com a apresentagdo de
uma coreografia, estiveram prestigiando o
evento cerca de 200 pessoas.

O objetivo do Projeto, é agregar valores
culturais a nossa comunidade.

Projeto Eu Me Importo

No dia 16 de outubro, a Florescer
participou Projeto Eu me Importo, em
parceria com a Igreja Assembleia de Deus.

Ao todo, 480 pessoas participaram do
evento. Confeccionamos 400 jogos
personalizados  para  distribuir  para
criancas carentes da nossa comunidade.

O objetivo do encontro foi ter interacdo

com a comunidade e um dia especial para Relatdrio de Atividades Florescer 2021 | 37
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4° TRIMESTRE BFonescer

Curso de Informatica [

No dia 03 de novembro, iniciou-se o curso
de Informdtica bdsica para jovens e
adultos, em Nova Olimpia, com 96 alunos.
O objetivo foi levar a inclusdo digital para
todas as faixas etdrias de nossa
comunidade.

Programa Sdcio Digital

No dia 10 de Novembro, fizemos acdo nas
escolas estaduais Wilson de Almeida e
Francisca Souza Alencar, com nosso
principal publico alvo - alunos do Ensino
Médio - no Programa Sécio Digital.
Tivemos um total 107 candidatos inscritos
de Nova Olimpia.

O intuito do curso, é promover a inclusdo
digital para jovens de 16 a 22 anos mais
carentes de nosso municipio.

Abertura Natal lluminado

No dia 20 Novembro, fizemos uma
apresentacdo em Tangard da Serra, com o
Coral Florescer.

O evento Natal lluminado contou com a
presenca de aproximadamente 8.000
pessoas.

Nosso objetivo foi levar para as pessoas
um pouco de cultura a través da musica.
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4° TRIMESTRE BFonescer

Danca e Feirinha Itinerante

Nos dias 22 e 23 de Novembro estivemos
na uisa, apresentando espetdculos de
danca com vendas dos produtos
artesanais, feitos por nossas alunas.

O intuito das apresentacgdes foi sensibilizar
os funciondrios da wusina, buscando
mostrar a importéncia do trabalho social
para desenvolvimento da comunidade.

Foram cerca de 50 pessoas assistir a
apresentacdo, e fazer compras dos
produtos.

Encerramento das atividades

No dia 25 de Novembro encerramos os
cursos em parceria e oficinas de cultura.
No total foram 176 pessoas fizeram parte
deste momento, o objetivo dos cursos era
potencializar a cultura na nossa
comunidade. Na grade de cursos estdo:
Danca, Canto e Coral e Informdtica.

Webinar uisa ESG

A segunda edicdo do Webinar uisa ESG
aconteceu no dia 26 de novembro e
tivemos a honra de participar.

WEBINAR UISA

BSi@

> Pilar social

CONVIDADOS:

MARCELO M. SPELTZ
Gerente Expcutiva de RECursos
MEDIADORA: Humanos do uiso
< Pilar social do viso

CLAUDINEIA RVOLTOLINI

Presidente do Florescer Aghio Social

Florescer Agdo Social @

DIA CARVALH
ids o Voluntariods

Especialista de suprimentos
do uisa

PATRICIA R ROCHA
& Coordencorsce Brojetos
. Florescar AgSo Socia
26/11 L — 4
das 09h as 10h (MT) Florescer Acdo Sociol e

Voluntariado
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